
Projekt nemá finálny deadline, je to beh na dlhé trate
Najneskôr v školskom roku 2024 / 2025:

Projektom za tri roky existencie prešlo cez 250 študentov
NPS každého z projektových predmetov je nad 80 bodov, čo je viac ako dvojnásobok v porovnaní s klasicky
vedenými neprojektovými predmetmi
V súčasnosti sú zapojené tri katedry (z dvoch univerzít UK a EU BA)
V „pipeline“ sú ďalšie dve katedry (z dvoch univerzít) + posúvame know how do Čiech (sme v kontakte                     
s katedrou psychológie na Palackého Univerzite v Olomouci)
Z biznisu sa do projektu zapojilo 14 firiem a ďalšie prejavili záujem (pripravujeme s nimi nadchádzajúce
semestre)

Zavedenie „project based learning“
princípov do vzdelávania nielen
budúcich HR profesionálov

Akademický svet je na Slovensku ešte stále vzdialený od reálneho
biznis sveta
Študenti trpia teoretickosťou a odtrhnutosťou od reality 
20% najlepších každoročne radšej odchádza študovať do zahraničia
Ľudia z biznis sveta sú otvorení a ochotní pomáhať a rozvíjať
študentov, akademický svet sa k tomu zatiaľ stále v mnohých
prípadoch stavia skepticky

September 2020 

Postupné otváranie sa akademického sveta spolupráci s biznisom (aj keď sme dúfali, že to pôjde rýchlejšie)
Škálovanie projektu na ďalšie katedry a univerzity
Veľký záujem zo strany študentov – v súčasnosti je už na každý z „project based learning“ predmetov viac
záujemcov, ako je kapacita predmetov

Popis problému

Cieľ projektu

Výsledok

Výhody

Začiatok implementácie

Prepájanie
akademického

sveta 
s biznisom

Projekt má za cieľ skvalitniť vyučovanie na slovenských univerzitách prepojením
akademického a biznis sveta s využitím „project based learning princípov“ tak, aby sa
vzdelanie na Slovensku stalo atraktívnym a do zahraničia odchádzalo študovať menej
študentov (a naopak začalo prichádzať viac zahraničných študentov na Slovensko).

„Project based learning“ predmety na 15 katedrách slovenských univerzít
Na každej z katedier psychológie na FSEV UK a FiF UK 20% predmetov vedených spôsobom „project
based learning“
Na polovici katedier PDF UK (8 zo 16) aspoň jeden predmet vedený „project based learning“ spôsobom
(PDF je dôležitá preto, lebo sú to ľudia, ktorí budú ďalej učiť a replikovať prístupy, ktoré sa naučia)


