HRinépirécia

HR Flows

VSetky informacie a postupy pre kazdu HR situaciu

Velké mnozstvo HR informacii, navodov, smernic a postupov uloZené
na rbznych miestach a zdielané s manazmentom réznymi sposobmi
Komplexnost HR procesov, do ktorych vstupuje vela individualnych
premennych, vyzadovalo castd komunikaciu a konzultdciu HR
s leadrami

Chybajuci uceleny tréningovy material pre novych manazérov
a novych ¢lenov HR teamu

Material obsahujuci vSetky informacie dblezité pre HR a leadrov

Centralizacia vsetkych dostupnych materiadlov a okamzity pristup

,User friendly” lahko Citatelné, graficky znazornené mapy popisujlce jednotlivé
HR procesy a zainvolvované strany

April 2021

Zakomponovanie do onboarding planu pre 64 novych manazérov
Zabezpelenie jednotného procesu v ramci celej spolocnosti, naprie¢ vsetkymi oddeleniami
25% menej Casu HR venovalo vysvetlovaniu a zaskolovaniu leadrov do HR procesov

Jednotné UloZisko
Zosumarizovanie informacif
Graficky lahko citatelny ndvod pre kazdu situaciu, ktord manazér potrebuje riesit



