HRinépirécia

TyZzden zdravia v Lidli

Zamestnanci su najcennejsi kapital Lidlu, a preto pocas tematického tyzdna
poukazujeme na-to, aby sa o svoje zdravie €o najlepSie starali.

Podpora zaujmu o prevenciu zdravia
Podpora a edukacia zamestnancov v zdravom Zivotnom Style
Motivacia zamestnancov v starostlivosti o svoje zdravie

Nakup benefitov spojenych so zdravim v Lidl benefitnom portali
Pokles chorobnosti ( zniZzovanie poctu hodin zamestnancov na PN)
Pokles poctu pracovnych urazov
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97% zamestnancov z celej spolo¢nosti si prevzalo zdravé ranajky

24% zamestnancov z celej spoloc¢nosti si nechalo odmerat parametre ako celkovy cholesterol a cukor
z kapilarnej krvi (kvapka krvi z prsta =biochemické vysetrenia )

31% zamestnancov z jedného z nasich logistickych centier si nechalo vy3etrit zrak

Dostupnost preventivnych vySetrenf na pracovisku

Nabudenie zaujmu o dalSie preventivne vySetrenia

Podpora kontinualneho zaujmu zamestnancov o svoje zdravie a zdravy zivotny Sty
Zvysenie BOZP (Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci)



