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Noveé benefity skutocne pre kazdého

Pocuvame, zaujimame sa a vytvarame ponuku benefitov Siti na mieru nasim
kolegom.

Potreba reflektovat na aktualnu situaciu a potreby zamestnancov
Rozsirenie ponuky benefitov

Doplnenie benefitov, ktoré podporia work-life ballance nasich
zamestnancov (napriklad pri vynimocnych zivotnych udalostiach)
Stazisti bez pristupu k benefitom

Podpora lojality zamestnancov a zvySenie ich spokojnosti
Motivacia stazistov pre zotrvanie v spolo¢nosti
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Objem objednavok po zavedeni novych benefitov v priebehu 6 mesiacov vzrastol o 49%

Kategoria benefitov s ponukou poukazov je najoblubenejSia kategoria s najvysSim poctom objednavok
Interny prieskum - iba 4% opytanych sa ponuka benefitov nepaci alebo ich nezaujala, ostatni respondenti
vyjadrili spokojnost s ponukou benefitov

Zavedenie novych benefitov Rovnovaha v Zivote
Aktivne vyuzivanie novych benefitov

Zvysenie poctu objednavok benefitov

Pozitivna spatna vazba od zamestnancov



