
Otvoriť diskusiu o zručnostiach, ktoré budú vyžadovať budúce pracovné pozície
Zvýšiť pocit zodpovednosti a proaktivitu za vlastný rozvoj prostredníctvom tréningov na tému rozvoj
Budovanie daných zručností
Možnosť budovania vzťahov a network v rámci sprievodných aktivít

Development Open Days 2023 sa zúčastnilo takmer 2 000 účastníkov z 54 krajín
Jeden účastník sa zúčastnil v priemere 2,5 tréningu

Každý tréning trvá 1 hodinu, ktorú si v pracovnom kalendári vie nájsť každý
Pokrývame široký rozsah zručností budúcnosti, z ktorého si každý zamestnanec môže vybrať to, čo je pre
neho/ňu práve relevantné
Obsiahlejšie témy pokrývame viacerými tréningami po sebe, z ktorých každý pokrýva iný pohľad/ inú časť
zručnosti, vďaka čomu môže každý prispôsobiť účasť svojim potrebám
Tréningy sú nahrávané a dostupné v rámci archívu on demand

Potreba pripraviť zamestnancov na zručnosti, ktoré budú vyžadovať
budúce pracovné pozície
Zamestnanci kvôli časovej náročnosti neuprednostňovali rozvoj svojich
zručností
Zamestnancom chýbal prehľad o tom, čo sú zručnosti potrebné pre
budúcnosť a informácie o tom, ako na nich začať pracovať
Zamestnanci pracujú z rôznych miest na Slovensku a tréningy v office
pre nich neboli dostupné

Otvorená vzdelávacia konferencia venovaná budúcim zručnostiam. 
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