Digitalne Dvojca pre HR HR vsoiscia

Elektronicky systém evidencie operatorov, ktory v redlnom case
umoznuje monitorovat kompetentnost operatora vykonavat pracu
na danej pozicii pre zabezpecenie pozZadovanej kvality vyrabanych
produktov so zretelom na bezpecnost.

Opakujuce sa kvalitarske chyby (z dévodu nedostato¢nych vedomosti
a zru¢nosti operatora pre danu poziciu)

Neaktualnost matic zru¢nosti

Nizka flexibilita operatorov rotovat

Nabeh novych zmien - znizeny vystup z linky, zvwy$ena chybovost

Alokovanie kompetentych operatorov na pracovné pozicie

Znizenie strat a kvalitarskych chyb pri ndbore novych operatorov a pri zvySenom absenteizme
Efektivne planovanie a monitorovanie rozvoja matic zru¢nosti operatorov

Vizualizacia obsadenosti pracovnych pozicii operatormi s pozadovanym levelom zrucnosti

Oktober 2019

Znizenie opakujucich sa kvalitarskych chyb z dovodu nedostatocnych kompetencii operatora (-37%)
Zvysenie flexibility operatorov rotovat na jednotlivych poziciach (+58%)
Znizenie straty pri otvarani novych zmien (stratené kusy, scrap, reworky) (-18%)

Vizualny prehlad o aktualnej situacii na pracovisku a jednotlivych pracovnych poziciach v realnom ¢case
Kontrola zatrénovanosti operatorov a aktualna matica zru¢nosti
Zaznamy o praci operatorov (moznost spatne dohladat data)
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