HRinépirécia

"Kia Slovakia okolo sveta" nie je len oby€ajna sutaZ. Je to dobrodruzstvo, ktoré
nas spaja, bez ohladu na to, kde sa nachadzame.

Popis problému

e Po pandémii sme hladali aktivitu, ktord znovu spoji zamestnancov a
podpori ich zdravie aj firemnua kultaru. BeZné Sportové vyzvy byvaju
elitdrske - zapdjaju sa najma ti najaktivnejsi, zatial Co ostatni zostavaju "K. SI k.
bokom. Ia SlI0VaKia
* RieSenim sa stala inovativna vyzva ,Kia Slovakia okolo sveta”, ktora "
posuva virtualny beh na Uplne novu Uroven. Unikatne spaja viacero foriem OkOIO sveta
pohybu (beh, chédza, bicykel, turistika, plavanie), férovo ich prepocitava na
kilometre a pridava interaktivnu mapu so zastavkami, kde zamestnanci
spoznavaju kultury, histériu a zavody Kia & Hyundai po celom svete.

7_'— ﬁ
Ciel projektu

e Podpora zdravia zamestnancov - motivovat [udi k pravidelnému pohybu r6znou formou.
e Budovanie firemnej spolupatrinosti - vytvorit aktivitu, do ktorej sa mdézu zapojit vSetky

oddelenia. Zaciatok

e Vytvorenie tradicie - kazdoro¢ne nadvazovat na predchadzajuce rocniky. : Z
¢ Prepojenie kultir a vzdeldvanie - umoznit U€astnikom spoznavat svet symbolicky cez zastavky ImplementaCIE

na trase. ma’j 2022

¢ Medzinarodna spolupraca - v roku 2025 prepojit zamestnancov Kia Slovakia a Hyundai NoSovice
v spolocnej vyzve.

¢ Spolocenska zodpovednost - pridavat kazdorocne charitativny rozmer projektu.

¢ Dostupnost pre vietkych - zabezpecit férovy systém, v ktorom sa zapoji kazdy bez ohladu na

kondiciu ¢i vek.
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Vysledok

e 2022 - 53 000 km, 150 ucastnikov

e 2023 -70 000 km, 150 ucastnikov

e 2024 -99 000 km, 150 acastnikov

e 2025 - 219 849 km, 330 Gcastnikov (spolo¢na Cesko-slovenska vyzva)

e Za Styri roky sa z vyzvy stala silna sucast firemnej kultdry. Spolu sme presli
vySe 440 000 kilometrov - ¢o predstavuje viac nezZ desat ciest okolo Zeme.
Tento rok sa prvykrat spolo¢ne zapojili Kia Slovakia & Hyundai NoSovice.

Vyhody
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¢ Jednoduchy koncept, do ktorého sa mbze zapoijit kazdy - bez ohladu na
vek, poziciu i kondiciu.

¢ Realny zdravotny prinos v kombinacii s edukaciou o svetovych kulturach.

¢ KaZdoro€ny charitativny rozmer prinasa projektu aj spolo€ensky vyznam.

¢ Posilnenie spoluprace a prepojenie so sesterskym zavodom Hyundai KIA
NoSovice.
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