
Zastaralé firemné hodnoty, ktoré nevystihovali
aktuálnu firemnú kultúru a nepomáhali, nenavigovali pri
strategickom smerovaní.

Moderné firemné hodnoty, ktoré zohľadňujú našu
firemnú kultúru, prístup k našej cieľovej skupine a biznis
partnerom - firemné hodnoty pomáhajú
implementovať biznis stratégiu.

FIREMNÉ HODNOTY AKO NÁSTROJ NA 
RIADENIE FIRMY (OD STRATÉGIE PO 
KAŽDODENNÉ ROZHODNUTIA) 

Byť inteligentne
drzí je jedna z

našich firemných
hodnôt.
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Výsledok

Firemné hodnoty dopĺňajú biznis stratégiu.
Firemné hodnoty zapracované do HR tém (recruitment,
onboarding, performance management...).
Firemné hodnoty aplikované do práce s biznis partnermi.
Firemné hodnoty aplikované do tvorby/výstupov Refresheru
(redakcia a sociálne siete).

Zjednotenie firemnej kultúry okolo jasných hodnôt.
Väčšia autonómia v rozhodovaní na všetkých úrovniach
riadenia.
Jasnejšie riešenie hodnotových dilém.

Byť inteligentne drzí je jedna z našich firemných hodnôt. Pozrite si aj tie
ostatné.


